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Die digitale Arbeitswelt von morgen braucht die Menschen
Trends und Herausforderungen für die Wissensarbeit der Zukunft

Konferenz im Literaturhaus München, 6. Mai 2015

Wissensarbeit im Unternehmen der Zukunft nachhaltig gestalten

Beteiligungsorientierte Konzepte für die Arbeitswelt von morgen

Beteiligung der Mitarbeiter in einer 
digitalisierten Arbeitswelt

•	 Mitarbeiter, Führungskräfte und Arbeitnehmervertreter: 
gemeinsame Erarbeitung der zukünftigen Arbeitsbedingungen 

•	 Beteiligte übernehmen im Planungs- und Veränderungsprozess 	
die Verantwortung für ihren Bereich und ihre Arbeitsbedingungen

•	 Qualifizierte Prozessbegleitung durch Umfragen/Interviews




